
財團法人中央營建技術顧問研究社 115 年度年度工作計畫 

項次 工作項目 衡量標準(計算公式) 年度目標值 權重 

一 合(協)辦「全國城鄉局處長論

壇」 

 

以實際完成辦理活動

為衡量標準。 

【實際完成辦理活動

／預定辦理活動】 

藉由各個地方城鄉局長的實

務經驗交流，及產官學界三

方的互動與討論，尋求城鄉

治理的新概念。 

完成辦理本活動得 30 分。 

 

30% 

二 合(協)辦「全國規劃系所實習

聯展」 

以實際完成辦理活動

為衡量標準。 

【實際完成辦理活動

／預定辦理活動】 

 

本活動為每年一度重要的全

國性實習實作教學觀摩與交

流活動，藉由此活動讓參與

之各校學生能夠達成專業知

識經驗交流，體驗不同校系

學習文化，提供正面向上提

升力量，並為校際間之長期

學術合作奠立基礎。 

完成辦理本活動得 40 分。 

40% 

三 合(協)辦「都市計劃聯合年會

暨研討會」 

以實際完成辦理活動

為衡量標準。 

【實際完成辦理活動

／預定辦理活動】 

本研討會為都市計劃相關專

業知識交流平台，藉由此活

動促進國內外都市計畫專業

知識水準的提升及經驗的交

流。 

完成辦理本活動得 30 分。 

30% 

 

 

 

 

 


